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O que &7

A avaliacao se refere ao ato de analisar a qualidade da
aprendizagem do sujeito, com relacao ao objeto de
conhecimento.

Mas é importante compreender o conceito de avaliar
vem do latim a valere, que significa atribuir valor e
meérito ao objeto de estudo.

Segundo Luckesi (2005), a avaliacao é entendida como
um julgamento de valor sobre dados relevantes da
realidade, tendo em vista uma tomada de decisao. Os
dados relevantes se referem as varias manifestacoes
das situacodes didaticas, nas quais professor e aluno
estao empenhados em atingir os objetivos do ensino.
O julgamento de valor sobre esses dados, através da
analise dos instrumentos de verificacao da
aprendizagem como provas, exercicios, respostas dos
alunos, realizacao de atividades etc., permite uma
tomada de decisao para o que deve ser feito em
seguida. E essa tomada de decisdo, quando usada de
forma arbitraria, que causa problemas ao processo
avaliativo. Pois, dessa maneira, ela reduz a avaliacao a
um ato sentencivo e classificatdério. Entendemos que a



avaliacao é classificatoria quando ela passa a ter a
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vista a definicao de encaminhamentos adequados para
a sua aprendizagem. De acordo com Luckesi (2005,
p.81), para ser diagndstica, “a avaliacao devera ser
assumida como um instrumento de compreensao do
estagio de aprendizagem em que se encontra o aluno,
tendo em vista tomar decisoes suficientes e
satisfatorias para que possa avancar no seu processo
de aprendizagem”. O diagndstico se constitui por uma
sondagem, projecao e retrospeccao da situacao de
desenvolvimento do aluno, dando-lhe elementos para
verificar o que aprendeu e como aprendeul. E uma
etapa do processo educacional que tem por
objetivo verificar em que medida os conhecimentos
anteriores ocorreram e o que se faz necessario
planejar para selecionar dificuldades encontradas.



A avaliacao diagndstica é etapa importante para o
processo de ensino aprendizagem que segundo
Sant’Anna (1995, p.33) “visa determinar a presenca ou
auséncia de habilidades, inclusive buscando detectar
pré-requisitos para novas experiéncias de
aprendizagem”.

Esta forma de entender e realizar a avaliacao da
aprendizagem exige que ela seja um instrumento que
auxilie no desenvolvimento deste processo e nao um
instrumento de classificacao dos alunos em
aprovados ou reprovados. Ainda segundo Luckesi
(2005, p.82), este é o principio basico e fundamental
para que ela [a avaliacdo] venha a ser diagndstica.
Assim como é constitutivo do diagnostico médico
estar preocupado com a melhoria da saude do cliente,
também é constitutivo da avaliacao da aprendizagem
estar atentamente preocupada com o crescimento do
educando. Caso contrario, nunca sera diagnostica.



Funcao formativa

Assim como a avaliacao diagnostica, a avaliacao
formativa nao tem como objetivo classificar ou
selecionar. Fundamenta-se nos processos de
aprendizagem, em seus aspectos cognitivos, afetivos e
relacionais; fundamenta-se em aprendizagens
significativas e funcionais que se aplicam em diversos
contextos e se atualizam enquanto for preciso para
que se continue a aprender. De acordo com Sant’Anna
(1995, p.34), ela é chamada de formativa “no sentido
que indica como os alunos estao se modificando em
direcao aos objetivos”. Essa avaliacao possibilita
informar o aluno e o professor sobre os resultados
que estao sendo alcancados durante o
desenvolvimento das atividades. Ainda segundo
Sant’Anna (1995), para que se processe a avaliacao
formativa alguns pontos devem ser observados:
Selecao dos objetivos e conteldos distribuidos em
peguenas unidades de ensino. O aluno devera
conhecer os objetivos para que se engaje no
processo.



Formulacao de objetivos com vista a avaliacao em
termos de comportamento observaveis,
estabelecendo critérios de tempo, qualidade e
quantidade. Elaboracao de um quadro ou um esquema
tedrico que permita a identificacao das areas de
maiores dificuldades Correcao de erros e
insuficiéncias para reforco de comportamentos bem-
sucedidos e eliminacao de desacertos, assegurando o
bom andamento do ensino-aprendizagem. Selecao
adequada de alternativas terapéuticas para ajudar o
aluno a se recuperar de alguma insuficiéncia no
processo ensino-aprendizagem.



Funcao somativa

A avaliacao somativa visa a classificacao do aluno ao
final da unidade, semestre ou ano letivo, segundo
niveis de aproveitamento apresentados. Segundo
Zabala (1998, p.200), a avaliacdo somativa ou
integradora € entendida como um informe global do
processo que, a partir do conhecimento inicial (...),
manifesta a trajetdria seguida pelo aluno, as medidas
especificas que foram tomadas, o resultado final de
todo o processo e, especialmente, a partir deste
conhecimento, as previsoes sobre o que € necessario
continuar fazendo ou o que é necessario fazer de novo.
Essa avaliacao analisa de maneira geral o grau em
que os resultados mais amplos tém sido alcancados
ao longo e ao final de um curso.

Para Sant’Anna (1995), os objetivos individuais devem
servir de base assim como o rendimento apresentado
pelo grupo. Por exemplo, se uma quantidade
significativa de alunos nao correspondem aos
resultados desejados, esta habilidade, atitude ou
Informacao deve ser desconsiderada e retomada no
novo planejamento, visto que nao ocorreu a
aprendizagem.



Entendida dessa maneira, a avaliacao da
aprendizagem escolar € um instrumento fundamental
para o desenvolvimento do processo de ensino-
aprendizagem. Assim, faz-se necessario buscar os
instrumentos avaliativos que melhor se adaptem aos
objetivos propostos para uma determinada

aprendizagem.



