
UMA QUESTÃO DE DIÁLOGO:
Conflito

Diversidade
Inclusão



Conflito
Existem vários tipos de conflitos políticos,

sociais, culturais. No momento daremos envaze
para os conflitos que ocorrem dentro da Escola,

e tem por trás todos estes citados. A Escola
nada mais é que o reflexo da sociedade e nós

educadores temos que nos apropriar de todos
este dados para poder conscientizar nossos

alunos da importância do diálogo em todas as
situações. Não se constrói nada com violência e
imposição. As mudanças só ocorrem quando os
diferente sujeitos se sentem parte do processo.



 
Diversidade

 Reunião de tudo aquilo que se apresenta múltiplos
aspectos e que se diferenciam entre si.

Neste aspecto a Escola tem papel fundamental e
mostrar que as diversidades existem sejam elas:
culturais, biológicas, étnica, enfim que todos nós
somos iguais  independente de como somos e que

sabemos, pois isso pode levar a conflitos se
trabalharmos de forma inadequada.



Inclusão
Conjunto de meios e ações que proporcionam

ferramentas contra exclusão em todos os ambientes
tais como: de trabalho, de escola e lazer.

Atualmente vivemos um momento muito importante
que é a busca da conquista de espaços que garantam

esta inclusão. Toda a sociedade precisa se
conscientizar da relevância e fazer parte desta

mudança social. A Escola deve através de
mecanismos de discussões, análises buscar ações

que visam a qualificação e ampliação da inclusão em
todo o meio educacional e fora dele.Só assim

estaremos garantindo a cidadania.



DIÁLOGO
Tudo que podemos construir para termos cidadãos

mais críticos e participativos perpassa pela  diálogo.
Tudo o ocorre na sociedade pode ser solucionado se

construir este "canal de comunicação" de forma
consciente. A Escola deve trabalhar todas as questões
que surgem como conflitos, diversidades, inclusão de

forma clara objetiva e dialogicamente.
Sendo a forma mais coerente de se chegar à um
objetivo comum, objetivando transmitir opiniões,
solucionar conflitos.de forma fortalecimento da

democracia.  Assim, todos os membros tem o direito
de exporem idéias, falarem e serem ouvidos, da

mesma forma que tem o dever de dar aos outros esse
mesmo direito.

O diálogo "muda as pessoas e as pessoas mudam o
mundo"




