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Surgimento da NR 17 teve origem em queixa de sindicato

paulista À exceção de algumas determinações relativas à

iluminação, emissão de ruídos e conforto térmico, até 1990 os

trabalhadores brasileiros não dispunham de qualquer

regulamentação ergonômica oficial para a execução de tarefas

que apresentassem risco potencial de lesões por esforço

repetitivo e distúrbios osteomusculares relacionados ao

trabalho (LER/DORT). No entanto, em 23 de novembro daquele

ano, por meio da Portaria nº 3.751, o Ministério do Trabalho

publicou a Norma Regulamentadora nº 17 (NR 17),

estabelecendo parâmetros para a adequação dos postos às

características psicofísicas dos trabalhadores. A história da

elaboração da lei remonta ao ano de 1986, quando, alarmado

pelo número crescente de casos de tenossinovite entre

digitadores, o sindicato paulista da categoria solicitou

providências à Delegacia Regional do Trabalho daquele Estado.

A partir da constatação de que as LER/DORT atingiam várias

outras profissões em todo o Brasil, iniciou-se um amplo debate

nacional que incluiu médicos, engenheiros, especialistas em

ergonomia, empregados, patrões e demais representantes da

sociedade civil interessados no assunto.



Como resultado, quatro anos depois do alerta ter
soado em São Paulo, finalmente os trabalhadores
puderam contar com uma lei que busca coibir
condições ocupacionais impróprias, como postos e
material de trabalho inadequados e ausência de
pausas diante de ritmo e cadência de produção
abusivos. Apesar de ter-se originado em uma
demanda do setor de processamento de dados, a NR
17 é uma lei genérica, que abrange diversas situações
e setores produtivos. Por esta razão, perto de
completar 17 anos, gradualmente a Norma recebe
aperfeiçoamentos, como os estabelecidos pelos
anexos I e II, publicados em fins de março deste ano, e
que regulamentam as atividades comerciais de
checkouts (o sistema adotado, por exemplo, nos
caixas de supermercados) e de telemarketing.
Conheça a Norma regulamentadora 17 -
http:/portal.mte.gov.br/data/files/FF8080812BE914E6012BEFBAD7064803/nr



Lesões ocasionadas por má postura As lesões por Esforços

Repetitivos (LER), mais conhecidas atualmente como

Distúrbios Osteomusculares Relacionados ao Trabalho (DORT),

são patologias exclusivamente relacionadas à atividade

elaboral. Tabela Ergonômica de Referência Muitos problemas,

como dores e cansaço, associados ao trabalho feito em frente

ao computador podem ser evitados com o ajuste correto da sua

mesa e cadeira. Para ajudá-lo neste processo, a Prolabore

desenvolveu a Tabela Referencial Ergonômica, que indica as

melhores dimensões de assentos e superfícies de trabalho, de

acordo com sua altura. Sobre Ergonomia A Ergonomia é um

conjunto de ciências e tecnologias que buscam melhorar o

modo como homem e máquina interagem, ajustando a relação

entre pessoas, tarefas, ferramentas e ambiente de trabalho.

L.E.R (Lesões por Esforços de Repetição) também chamada de

DORT (Distúrbios Osteomusculares Relacionados ao Trabalho).

As lesões por esforço repetitivo afetam diversos

trabalhadores, podendo causar afastamento por períodos

indeterminados e há casos mais graves aposentadoria por

invalidez. Crescem bastante desde a década de 80, elevando as

doenças ocupacionais causada por sobrecarga




